Wydarzenia Konkurs

Najlepsi w zarzadzaniu

Po wielu tygodniach rywalizacji w symulacji Global Management Challenge najlepsi okazali sie
studenci z Wroctawia. W 15. edycji konkursu startowato ponad 300 zespotdw z catego kraju.

MC to najwigksza na Swie-

cle symulacja biznesowa,

konkurs zarzadzania stra-
tegicznego. Projekt, obecny w po-
nad 40 krajach $wiata, zgromadzil
juz ponad pét miliona uczestnikdw.
Polskie edycje od 2000 roku organi-
zuje BIGRAM, dostarczajac studen-
tom oraz profesjonalistom ciekawej
i angazujacej okazji do nauki zarza-
dzania.
Uczestnicy w GMC (w zespolach
3-5 0s6éb) prowadza wirtualne fir-
my i konkuruja o osiagniecie jak naj-
lepszych ocen inwestorskich. Wielo-
tygodniowe rozgrywki 15. polskiej
edycji GMC zakoriczyly sie 31 mar-
ca br. finalem na Gieldzie Papie-
réw  WartoSciowych.  Zwycigzcg
1 reprezentantem Polski na Final
Swiatowy GMC zostat zesp6t SCAM,
sponsorowany przez MasterCard,

wicemistrzostwo osiagneli mene-
dzerowie z Grupy Kapitatowej PGE.
Dla partneréw konkursu w Polsce,
firmy Deloitte oraz MasterCard,
projekt jest uzupelnieniem dziatan
z obszaru employer brandingu oraz
inwestycja w edukacje mlodego po-
kolenia. To réwniez doskonale na-
rzedzie szkoleniowe, ktére rozwi-
ja zdolnoéci analityczne oraz buduje
zaangazowanie pracownikéw. Do-
wodem jest rosnace zainteresowanie
ze strony biznesu, samych uczestni-
kéw, jak 1 pracodawedw. Z GMC sko-
rzystali juz m.in.: Robert Bosch, EDF,
Grupa Zywiec, Lotte Wedel, KGHM,
Tauron, Dr Irena Eris, Volvo Trucks.
- Kiedy 15 lat temu zdecydowalismy
o wprowadzeniu do Polski GMC, gry-
walizacja nie byla rozpowszechnio-
nym pojeciem. Obecnie GMC cieszy sig
duzym uznaniem zaréwno ze strony

Podpis foto: Zespdt SCAM - zwyciezcy 15. edycji GMC.

76 PERSONEL | ZARZADZANIE 5/2015

miodego pokolenia, ktéremu nauka
w wirtualnej symulacji  przychodzi
w sposoh naturalny, jak rowniez
wsrdd 0sob nieco bardziej dojrzatych,
ktorym GMC pomaga tez w rozwoju
umiejetnosci cyfrowych. Prowadzimy
réwnolegle wiele aktywnosci zbliza-
Jacych swiat biznesu i uczelni, wyko-
rzystujgcym nowoczesne, sprawdzone
w skali Swiatowej, rozwigzania. GMC
Jjest jednym z nich, skutecznie angazu-
Jje, buduje relacje pomiedzy profesjo-
nalistami, pracodawcami oraz miody-
mi talentami - méwi Paulina Mazur,
menedzer w BIGRAM.

Final konkursu 31 marca br. zostat
poprzedzony debata z inicjatywy
MasterCard pt. ,Idee, kapitat, tech-
nologie - Jak skutecznie wspieraé
rozwdj polskich startupéw”. Dys-
kusja zgromadzita przedstawicieli
korporacji oraz samych start-upcw-
cow. Temat jest szczegdlnie bliski
wszystkim prowadzacym wiasna
dzialalno$é w wirtualnym S§wiecie
GMC, a planujacym wlasne, juz re-
alne, projekty.

Zgloszenia do kolejnej edycji kon-
kursu GMC Poland sa mozliwe za
poSrednictwem strony www.gme-
poland.pl. Projekt wystartuje w li-
stopadzie 2016 r.

Partnerzy strategiczni: Deloitte, Ma-
sterCard.

Patroni honorowi: Gielda Papieréw
Wartosciowych w Warszawie, Naro-
dowy Bank Polski.

Patroni medialni: ,Rzeczpospolita”,
»Gazeta Ubezpieczeniowa”, ,,Perso-
nel i Zarzadzanie”, , THINKTANK”.
(red.)
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